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Telefontid
och planer
pa hdstmébte

ar du haft semester? Ar

det ens mojligt som egen
foretagare? Har spelar den
kollegiala ssmmanhallningen
en stor roll. Hjalps ni at i ert
omrade? Jag dr overtygad om
att det ser olika ut runt om i
Sverige och det dr nagot vi alla
borde bli bittre pa. Nar
pratade du senast en kollega?

Ordforande har ordet

Med start i september, forsta
méndagen i varje manad
klockan 08.00-09.00 dr ni
vilkomna att ringa till mig pa
tel 073-263 75 57. Vad ska
SHF arbeta med for er
medlemmar? Ni dr en viktig
del i att bidra till att fora
foreningen framat med
aktuella fragor.

Som en del av er kinner till
s& har Rose-Marie Clark varit
en kontakt f6r dem som varit
utsatta for krankningar och
sexuella trakasserier. Fram-
Gver tar jag 6ver som kontakt-
person efter Rose-Marie, da vi
har mirkt att det finns ett
fortsatt behov av stod kring
detta. Naturligtvis far du som
ringer vara anonym och vi i
styrelsen har tystnadsplikt.

Vi planerar f6r ett hostméte
och ndr denna tidning nar er
dr med storsta sannolikhet all
information ute pé sociala
medier och hemsida. Hoppas
jag far triffa
manga av er
dar! Ta hand
om varandral |

Mikaela
Hallstedt
Ordforande

Hang med pa Block 1

Start i oktober —anmal dig snarast!

Nu har du chans att vidare-
utbilda dig. SHF:s fortbildning
ger dig mojlighet att fordjupa
dina kunskaper.

Uteionive. Vi drar igang en ny
omgang av SHF:s fortbildning,
och startar med Block 1 den
20-22 oktober. Kursledare blir
leg vet Ove Wattle och till sin
hjélp har han hovslagarmastare
och AWCF Henrik Jansson.

Ta chansen och var med fran
start. Block 1 dr obligatorisk
som forsta block men dérefter
kan du gé blocken i vilken ord-
ning du vill.

For att ga fortbildningen be-
hover du ha varit yrkesverksam
i minst tva ar.

Fortbildningen ger dig en dju-
pare insikt i vad som finns in-
nanfor hovens yttre skikt.

Att kombinera vetenskap och
beprovad erfarenhet med din
egen yrkeserfarenhet ger dig

FuLLt Fokus. | november 2019
gick nio personer Block 1. Ett
av momenten var dissekering
av hastben. Har jobbar
deltagarna under dvervakning
av veterindr Ove Wattle.

Foto: Henrik Jansson

utokade mojligheter att mota
alla forekommande utmaningar
i hovslagaryrket, till gagn for
héstarna du arbetar med. Med

mera kunskap och erfarenhet
kan du dessutom sékra en bra
inkomst for dig och ditt foretag.
Dessutom kommer du att fa ldra
kidnna kolleger och knyta nya
kontakter.

Ar du av Jordbruksverket god-
kiand hovslagare behover du inte
g Block 3.

Har du inte geséllbrev och vill
avldgga examen i fortbildningen
ar Block 2 obligatoriskt. Block 2
ar dven forberedande for béttre
resultat pd block 4, 6 och 7.

Las mer om blocken

Mer information om fortbild-
ningen och om vad de olika
blocken innehéller hittar du pa
hemsidan under fliken utbild-
ning.

Ar du intresserad av att vara
med frén start s& anmal dig
snarast till kansliet via mejl:
kansliet@
hovslagareforeningen.se

En brand kan bli dyr — aven om forsakringen tacker

Du som hantverkare har ett
ansvar for vad du gér. Skulle
det bérja brinna kan sjalv-
risken bli valdigt hég.

Om olyckan ér framme och
det borjar brinna gors alltid en
utredning kring vad som orsa-
kat branden. Ta till exempel en
hovslagare som arbetar med en
vinkelslip inne i ett nybyggt
stall. Stallet brinner ner till

grunden och kostnaden for att
bygga upp det igen hamnar pa
6 000 000 kronor.

Forsakringen giller, men dven
om forsikringen gar in och
tacker sa hamnar sjalvrisken pé
hantverkaren, om denne anses
ha varit oaktsam och orsak till
att branden uppstétt. Om sjdlv-
risken i exemplet 4r 15 procent
blir det 900 000 kronor, vilket
ar ett belopp som kan ruinera

vilken smaféretagare som helst.

Gér du in med en glodande
sko i ett stall? Slipar du med
vinkelslipen utanfor stallet, dar
det kanske ligger h6 pd mar-
ken?

Ténk efter fore och var forsik-
tig med vad du gor.

Hir kan du ldsa mer om heta
arbeten:

https://hovslagareforeningen.
se/heta-arbeten/
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Halla dar...

Michael Knap,
som utsags
till heders-
medlem av
arsmotet pa
Solvalla i april.

Grattis till
din nya titel
hedersmedlem!

Hur kdnns det att ha valts
till hedersmediem?

- Det kinns forstas valdigt
hedrande. Jag har under
mdnga &r varit aktiv i férenin-
gen, bade som ordférande och
styrelseledamot och drivit olika
fragor men kanske framst

utbildningsfragan.

Du har slutat sko sen ett tag
men det innebér inte att du
har 6vergett hovslageriet.
Vad sysslar du med nu?

- Jag dr ansvarig for forenin-
gens gesall- och méastar-
provssektion och f6r SHE:s
fortbildning. Just nu 4r det full
fart med geséll- och méstar-
prov och jag hoppas att
utvecklingen fortsatter i
samma takt. I augusti dr det
dags for examen i fortbildnin-
gen och i host startar vi en ny
omgéng av fortbildningen.
Du har f6r en tid sedan
ocksa fatt uppdraget som
EFFA:s sekreterare. Vad
innebér det?

- Jag ér ganska ny pa posten
och ldr mig fortfarande.
Hittills har jag haft hjalp av
min foretradare, Chris
Linssner. Det dr en utmaning
att arbeta pa engelska, att
forsta vad folk sdger och skriva
sa det blir begripligt.

I host vantar arsmote i
Stoneleigh, England, vilket
kommer att innebéra en hel
del arbete. Férhoppningen &r
att medlemslédnderna i ar ska
skicka sina ordférande samt
en styrelseledamot till

é_l_rsmétet.
Ovriga hedersmedlemmar:

Borje Wetterlind, Stig Bruun,
Peppe Frosch, Rose-Marie

Clark, Kerstin Haga-Wilund,
Mats Persson, Sven Eriksson
samt Ake Rosén, samt Leif G
Pettersson, som gatt ur tiden.

Hur star det till ko

A

Hur ar det att méta en annan
hovslagare i stallet dar du
skor? Ser du en kollega som
du kan prata en stund med,
utbyta erfarenheter med eller
kanske ge eller fa nagot gott
rad av? Eller dr den du moéter
en konkurrent som kan stjala
dina kunder, eller kanske
rent av ndgon som du ar radd
ska kritisera ditt eget arbete?

Hovslagarmagasinet har pratat
med tre erfarna hovslagare som
alla har synpunkter pa hur man
mots, kolleger emellan.

Medlem 1:

Man kommer till ett stall pa
morgonen och bérjar jobba.
Under tiden man arbetar kom-
mer det annan hovslagare och
bara stller sig i andra dnden av
stallet och borjar banka, utan att
gd in och heja pa den som redan
ar pa plats. Det tycker jag ér helt
forkastligt.

Man kan vil forsoka vara trev-
lig mot sina kolleger. Kommer
jag till ett stall dér jag ser en hov-
slagarbil sa gar jag ur min bil
och gar in och pratar med hov-
slagaren som redan ér pa plats:

“Tjena, hur ar laget” Jag kan
prata om vad som helst. Forst
darefter tar jag ut mina saker och
bérjar jobba. Sa gor jag alltid.

Om de ér nya i yrket dr de ofta
blyga men jag forsoker bara vara
trevlig och hora efter hur det &r.

Rent generellt dr det sa att alla
slipper ner hoven de haller pd
med och stiller sig framfor for
de vill inte visa vad de gor, ndr
jag vill prata med dem. Nu gene-
raliserar jag men de jag inte kén-
ner gor girna det. Men andra,
som jag kidnner, de sldpper ocksd
och stdr och pratar tills jag gar.
Da fortsitter de arbeta.

Det jag saknar dr att man visar
hovlighet mot varandra. Det édr
det som saknas i vissa omaden
ddr det dr osdmja. Pa nat stille i
landet vet jag att det till och med
ar olika ldger som inte pratar
med varandra.

I omradet dér jag verkar &r det
ganska bra men 4nda, de nyut-

examinerade &r ridda for att de
kanske ska fa skall for att de ar i
ett stall som nya, i ett stall dér jag
jobbat i femton dr. Jag har flera
histar i stallet ddr jag skor som
jag vagrar ta for att de ar brakiga.
Jag sdger till dgarna att du far
hitta ndgon annan for min kropp
ar for dalig for att kunna brottas
med din hést. Da ér jag ju bara
tacksam om det kommer ndgon
annan och skor den.

Ménga verkar rddda for
“konkurrens”. Men jag vill inte
se det sd, jag vill se dem som
mina kolleger.

Jag vill att den som kommer till
stallet dr jag star och skor kom-
mer in och hilsar pd mig innan
denne borjar sko. Om man inte
hilsar tycker jag att det dr ett
stallningstagande: “Jag skiter i
dig. Jag bryr mig inte om att du
ar hdr utan jag stéller mig hér
borta och skor dven om jag ser
din bil”

Till nyutexaminerade som ar
radda for att sdga hej; det dr inte
farligt. S& som man behandlar
andra blir man behandlad sjilv.

Medlem 2:

Jag jobbade i manga dr som
outbildad och fick inte vara med
i SHE Men sa gick jag block-
utbildningen och tog geséllbrev.
Plotsligt var jag lite “valutbildad”
ndr jag flyttade till ett nytt om-
rade. D4 blev jag bemott pa ett
helt nytt sitt; "oj, dir kommer
den utbildade hovslagaren’”.

Jag markte att de som var som
jag hade varit tidigare, outbil-
dade eller nyutbildade, de drog
sig undan.

D gjorde jag till min grej att ga
fram, sdga hej och visa att jag
inte dr ndgon mérkvirdig typ.

Det 4r lite av att "ddr kommer
han som varmskor och tror att
han ar nat”. Nu upplever jag inte
s mycket av den dér stimnin-
gen langre, men jag har varit
med om det, fran bada hall. Jag
tror manga skdms ocksa, fram-
for allt de som inte dr formellt
utbildade. De blir ju firre och
farre forstas. Mitt intryck ar att
det gar vildigt fort att bli kind

\A

i

lleger

i S

DAvic stamning? Hur &r det att méta kolleger i stallarna? Sager man hej och star och snackar en stund eller gar var

emellan?

Y F

och en till sin &nde av stallet och skéter sitt? Hovslagarna pé bilden kommer bra Gverens och det ar inte de som

uttalar sig i artikeln.

“Man dr radd for
att visa hur ddligt
man skor... Eller hur
dadligt man tror att
man skor.”

som “han som ingen végar prata
med” eller som en tjurig typ.

Min elev som jobbat ett ar
beréttade att han kom in i ett
stall och métte en av mina éldre
kolleger, som jag sjilv inte har
nagra problem att prata med.
Men pa min elev hade den éldre
kollegan inte ens hejat. Anda vet
ju jag att den aldre kollegan inte
ar nagon elak typ.

Jag skor pa en klinik emellant.
Didr dar en hovslagare som dr
knuten till kliniken, utbildad
och har tagit gesillen och sa dar.
Da kom det fram nyligen att hon
vid ett tillfille hade tyckt att det
varit valdigt skimmigt att std
bredvid mig f6r histen som hon
holl pd med sag for jiklig ut,

ett fullblod med jéttefula hovar.

Hon sa det till mig: "Jag tyckte
att det var sa skimmigt nir du
stod bredvid och gjorde en
snygg skoning och jag stod med
den som hade sé fula hovar”

Man ér radd for att visa hur
daligt man skor. Kan man siga
sa? Eller hur daligt man tror att
man skor. Alla tror ju att den
andra dr mycket béttre.

Medlem 3:

Har 4r sammanhallningen ur-
usel. Jag har manga historier
om hur mirkligt det &r "oss kol-
leger emellan”. Vi 4r kanske runt
8-10 stycken i ungefir samma
omrade. Vi borde jobba for att
st6tta varandra men det gor vi
inte. Jag kan inte forstd varfor
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det ska vara sd svart. En har jag
god kontakt med, han éger ett
inackorderingsstall dér &ven jag
skor. Tva aldre har accepterat
och pratar mycket lattare med
mig nu for tiden, men de jobbar
knappt sjilva lingre. En tjej
forsokte jag verkligen fa kontakt
med nér hon var ny, men hon
svarade mig aldrig och vi har
hittills konstigt nog aldrig setts i
nat stall.

Sen har vi tva som i stort sett
alltid jobbar tillsammans och 4r
mycket svara att prata med.

Senast vi skodde i samma stall
sa den ene hej men den andre
undvek mig. Det ser sa illa ut
infor héstagare tycker jag.

Det ér ju inte klokt att vi inte
samarbetar bittre.

Vad har du for tankar nér det géller méten med kolleger? Ar du

nyutexaminerad och kénner dig oséker? Eller &r du nagon som
bara inte har lust att prata? Eller tycker du att métena med
kollegerna ger jobbet krydda? Hor av dig till kansliet med dina
tankar: kansliet@hovslagareforeningen.se

Tips 0cH RAD TILL HASTAGARE. Styrelsens representant Fredrik Rdberg

forelaste om hovar och hovvard foér hastagare.

Foto: Magnus Borking

SHF moétte hastagare pa
plats vid islandshast-SM

MarknADsFORING. SHF var pa
plats nir islandshast-SM
avgjordes i Norrkoping 6-9
juli.

Landet runt

Norrkoping

Foreningens ordférande
Mikaela Hallstedst, vice
ordférande Magnus Borking
och styrelseledamot Fredrik
Réberg motte hastédgare och
hovslagare och svarade pa
fragor.

Fredrik Raberg holl ocksé
flera foreldsningar for
histagare om hovvard och
hovproblem.

Andra fragor som kom upp
var hur man hittar hovslagare
och hur man vet att
hovslagaren ar utbildad.

Aven ett 20-tal hovslagare
tittade forbi SHF:s monter,
varav drygt hilften var med-
lemmar. Diskussionerna med
dem handlade om asikter
kring att hovslagare eventuellt
blir en skyddad titel,
barfotadebatten och tankar
kring behovet av hovslagare
runt om i landet.

- Det kindes bra att ndrvara
och mitt intryck ér att det var
lyckat. Manga héstagare kom
fram till var monter och
pratade, berittar Fredrik.

Fixa ditt PU-certifikat
pa hovslagartraff i Morarp

Ureioning. Till hosten kom-
mer ett nytt EU-krav gillande
lim. Kravet triader i kraft fran
och med 24 augusti i &r och
innebdr att alla som jobbar
med tvikomponents uretan-
lim maste ha ett certifikat for
att fi jobba med dessa lim.
Nu bjuder hovslagare Malin
Forsberg in till lokal hovsl-
agartraff i sin smedja, ddr
tanken dr att man tillsammans
tar sitt PU-certifikat. Malin
Forsberg och hennes foretag
Hovpunkten.se bjuder pa fika
och hoppas att manga ska
kunna tréffa och varda gamla
kontakter samt knyta nya.

Traffen dr den 22 augusti och
pagér fran 8.30 till18.30, Vasa-
torpsallén 64 i Morarp, Oster
om Helsingborg. Ingen féran-
malan krévs. Representanter
fran SHEF:s styrelse kommer
att vara pd plats.

Tidigare har alla SHF-med-
lemmar som uppgett en mejl-
adress fatt en link dar man
gratis kan ga PU-utbildningen
och fé certifikatet.

Har du missat att ga kursen
och vill ha lanken skickad till
dig s& kontakta kansliet:
kansliet@
hovslagareforeningen.se

s& mejlar vi den!



Trauma mot kronranden kan ge
hovbensfraktur — prognosen god

FRAGA: Kan en hist som fatt
trauma mot dorsala (frimre)
delen av kronranden fa fraktur
pa hovbenet?  Michael Knap

SVAR: Ja, det kan hasten fa.
Den fraktur vi ser i samband
med trauma mot kronranden
kallar vi for fraktur typ 4, en
fraktur av Processus Extenso-
rius. Det dr det omrade som
den ldnga tastrdckarsenan
faster in pa hovbenet. Det ar
absolut inte den vanligaste
typen av hovbensfrakturer
men dock sa forekommer det.

Fragespalten

Ibland kan man se fragment
pé rontgen av Processus Ex-
tensorius, ofta bilateralt utan
att det finns ndgon hilta utan
det dr till f6ljd av en tillvaxt-
rubbning av hovbenet. I det
hér fallet s& finns ett direkt
trauma till hoven med hilta
som foljd. For att konstatera en
hovbensfraktur sd méste hov-
en rontgas.

Symtom: Symtomen vid hov-
bensfrakturer ar plotslig hélta
ochkan varieraigrad beroende
pa typ av fraktur. Vanligt &r att
man fir reaktion ndr trakterna
trycks ihop med visitertang,
samt forstirkt puls och virme i
hoven. Att vdrme och puls
alltid okar vid hovskador ar for

ViLa siG Frisk. Vila i ndgra manader dnda upp till ett &r &r av storsta
vikt fér alla typer av hovbensfrakturer. Réntgenbilden visar en typ 4

hovbensfraktur.

att kroppen forsoker reparera
den skada/inflammation som
uppstétt i det skadade omra-
det. Det ger en 6kad blod-
genomstromning just da som
ger forstarkt puls och viarme. I
det hir fallet vid typ 4 fraktur
finns ofta sar i kronranden.

Behandling: Behandlingen ir
den samma pé fram och bak-
ben. Rent skoningsmassigt sa
ar det oftast inte s& mycket vi
kan gora at en typ 4 fraktur.
Det dr ingen idé att sko med

Foto: Henrik Jansson

Mejla din fraga till:
kansliet@hovslagare
foreningen.se

lasande beslag eller anvdnda
plastgips dd vi inte kan fixera
hovbenet i det omradet. Men
vila i ndgra méanader dnda upp
till ett &r dr av storsta vikt for
alla typer av hovbensfrakturer.
Forsta tre manaderna pa box
ar absolut viktigast. Den stérsta
belastningen i omréddet for
tastrackarens infistning ar nir

benet ér i luften och ska sviva
framat, s& védl pd fram som
bakben. Krafterna i det skedet
ar inte sd stora pa en hist i
vila.

Ar det mindre fragment och
ofta i samband med ett 6ppet
sdr i omradet sa kan veterindr
ta bort fragmenten for att
paskynda konvalescensen, da
det primirt blir sarvarden som
bestimmer hur lang konvale-
scens histen har.

Ar det véldigt stora fragment
som sldppt sd finns det vissa
som viéljer att skruva frakturen.
Att skruva hovbensfrakturer
ar ofta valdigt svart da hov-
benet dr s& pordst att fista sk-
ruven i, att det i s& manga fall
slapper. Da dr konservativ be-
handling bittre. Beroende pa
frakturtyp ér ritt val av beslag
och sedan vilan den viktigaste
faktorn.

Prognos: Den ir ofta god vid
den hér typen av frakturer.
Skulle det vara stora fragment
med Oppna sér in iled ér prog-
nosen tyvérr simre men det ar
nagot som fir bedémas fran
fall till fall. Hovbensfrakturer
6verlag har
bra prognos
med ritt val
av sko och
vila.

Henrik
Jansson

Foto: Inka Sandelius

Hovslagarmaster Jansson tar dver fragespalten

Under en tid har vi haft en
fragespalt dar veterinarer
svarat pa er lasares fragor.

Fran och med det har
numret tar hovslagarmaster
Henrik Jansson Over frage-
spalten.

Henrik Jansson ar uppvuxen
pa en gard strax utanfor
Uppsala dér familjen bedrev
hastavel med fokus pa
Ardennerhasten.

Henrik gick p& hovslagarut-

bildningen i Uppsala och tog
examen 2004. Ar 2013 tog
han masterbrev och 2022 den
engelska titeln AWCF
(Associate of the Worshipful
Company of Farriers).

Sedan 2008 ar han instruk-
tér pa SHF:s fortbildning.

— Det har inneburit att jag
har fatt fortbilda hovslagare
men ocksa traffat manga
kollegor fran landets alla horn,
vilket jag tycker har varit otroligt

kul och givande, séger han.

| ett samarbete ihop med
Jay Tovey som driver Farriery
Tuition i England &r han &ven
aktiv med att hjalpa hovslag-
are som vill ta den engelska
utbildningen Dip WCF
(Diploma of the Worshipful
Company of Farriers) och
AWCF genom kurser hér i
Sverige.

Sedan 2007 har Henrik varit
anstalld pa SLU (Sveriges

Lantbruksuniversitet) UDS
(Universitets Djursjukhuset) i
Uppsala dér han arbetar med
sjukbeslag och hovsjukdomar
men dven deltar i forskning
och utbildning av veterinarer
och djursjukskétare.

Fritiden spenderar han helst
med sin familj — fru, tre barn
och tva hundar. Han har
sedan barnsben ett stort
intresse av sport och spelar
garna bade hockey och golf.



